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Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Kidem Tazminati Fonu, taseron iscilik, esnek calisma
ve uzaktan g¢alisma gibi konulari iceren kapsamli bir g¢alismanin Ekim'in son haftasinda
Basbakan Erdogan'a sunulacagini belirtti.

Kidem tazminati konusunda isginin de isverenin de memnun olmadigi bir durum
dizeltilmeye calsilirken, calismanin kidem tazminatiyla alakali kisimlarinin  ayrintilari su
sekildedir;

> Mevcut sistemde, iscinin kidem tazminati isverenin ddemesine bagli.isverenin
iflas etmesi ya da 6deme glicligl icine dismesi halinde, iscinin kidem tazminati
almasi zorlasgiyor. Getirilmesi dislinilen sistemde, iscinin kidem tazminatinin
glvence altina alinmasi amaglaniyor. Bunun icin de bireysel kidem tazminati
hesabi kurulmasi 6ngoruliyor.

» Kidem tazminati ile ilgili fonun bitge kapsami disinda tutulmasi suretiyle, isginin
kidem tazminatina ayri bir glvence saglaniyor. Fonun denetimi Basbakanlik
Yiksek Denetleme Kurulu tarafindan yapilacak.

» Mevcut kidem tazminati ile ilgili haklar “mevcut isverenin sorumluluguna
birakilarak” korunuyor. Ancak, diizenleme yapilirken “fona aktarma yoniinden”
isverenlerin yiki de g6z oOnline alinacak. Halen calismakta olanlarin, kidem
tazminati fonuna gecmesi, isverenlere ciddi bir yiik getirebilecek. Bu nedenle,
birikmis kidem tazminatlarinin bireysel kidem tazminati hesabina aktariimasi
konusunda, isveren ve iscinin 6zellikle de “isverenin rizas’” énemli. isverenin buna
yanasmamasi durumunda, yasadan o©nceki kidem tazminatinin muhatabi,
“isveren” olacak.

» Mevcut sistemde, isverenin isine son verdigi isciye, “kidem tazminati” 6deniyor.
Yeni sistemde boyle bir zorunluluk olmayacak. Olaya bu yonlyle baktigimizda,
isverenin iscinin isine son vermesi asamasinda, “kidem tazminati 6deme baskisi”
olmayacak.

» Mevcut yasaya gore, askere gitme nedeniyle isten ayrilanlara, “kidem tazminati”
Odeniyor. Yeni diizenlemede, askere giden erkeklere kidem tazminati 6denmesi
ile ilgili uygulamaya son veriliyor.

» Kidem tazminatinin, hak kazanildigi tarihten itibaren, 10 yil icinde fona
basvurularak talep edilmesi gerekiyor. Bu siire icinde talep edilmeyen kidem

tazminati zamanasimina ugrayacak.
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» Kidem tazminati nedeniyle, iscinin Gcretinden herhangi bir kesinti yapilamayacak.
isverenler, fona odedikleri tutari, gelir ve kurumlar vergisi yéniinden “gider
olarak” kaydedebilecekler

Kidem tazminatinda yapilmasi planlanan, isveren ve isci taraflarinca birlikte olusturulacak
bir fon sayesinde kidem tazminati alacaklarinin isci adina birikmesinin saglanmasidir. Amag
isci kendi istegiyle de isinden ayrilirken hesabinda biriken paranin kendisine 6denmesidir. Ne
var ki isci taraflarinin bu noktada karsi ¢iktigl husus, fonda biriken paranin 6denmesi
esnasinda sikintilar yasanabilecegi endisesidir. Bu endiseye sebep olan fon ydnetiminin
Tirkiye 'deki genel basarisizhgidir.

Kidem tazminati konusunda ortaya atilan ilk taslakta 1 yillik kidem icin 6denecek brit
Ucret 13 giin olarak belirlenmisti, simdi bu slirenin 20 gline ¢ikmasi giindemdedir. Bu da
gosteriyor ki, taslagin eksik yonleri ve isci tarafinin itiraz ettigi bazi noktalar revize edilerek
taseron isciler icin baslatilacak fon uygulamasi, tim iscilere genisletilecek. Dolayisiyla kidem

tazminatinda ¢cok 6nemli degisimlere ve yeni doneme hazir olmak gerekmektedir.
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